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OBJETO ALCANCE PRINCIPIOS RECTORES ACEPTACION Y CUMPLIMIENTO DE POLITICAS

Objeto T

La presente politica tiene como objetivo establecer las
pautas a sequir en términos de responsabilidad social
corporativa de Fullstep Networks SA, con el fin de reduc
el impacto medioambiental de nuestras actividades,
promover el bienestar social y fomentar una ética
empresarial sélida.
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Alcance

La politica de Responsabilidad Social Corporativa (RSC) se
aplica a toda la actividad de nuestra empresa y se extiende al
ambito de las relaciones con todas las partes interesadas,
que incluyen:

OF CLIENTES
= PROVEEDORES
22 S0CI0S

£3 PARTNERS

@ EMPLEADOS
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Principios rectores

Fullstep Networks SA se compromete a actuar de
acuerdo con los siguientes principios rectores:

A

RESPONSABILIDAD
AMBIENTAL

Nos comprometemos a minimizar el impacto
ambiental de nuestras instalaciones y procesos
productivos, asegurando una gestion eficiente

de losrecursos y reduciendo la emision de gasesy
residuos contaminantes.
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SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL

Fomentamos la seguridad y salud
ocupacional, implementando medidas
preventivas para garantizar un entorno

seguro vy saludable para nuestros

empleadosy colaboradores.

S Fullstep
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COLABORACION CON LA COMUNIDAD CUMPLIMIENTO DE NORMATIVA
Y PARTES INTERESADAS Y REGULACIONES
Creemos en promover el dialogo con la En nuestra empresa, cumplimos con (as
comunidad local y las partes interesadas que normativas y regulaciones ambientales y de
puedan verse afectadas por nuestras actividades seguridad que se apliqguen a nuestra actividad, éticosy co
y operaciones, y fomentar la colaboraciony asi como con aquellos estandares internacionales sociales, promovien
el didlogo para abordar posibles incidencias reconocidos que pueden tener un impacto suministro sostenible y socialmen
derivadas de nuestra actividad empresarial. positivo en la responsabilidad social corporativa. responsable.
DESARROLLO INTEGRACION DE RSC EN LA TRANSPARENICIA
PROFESIONAL CONTINUO ESTRATEGIA EMPRESARIAL Y DIFUSION
En nuestra empresa, fomentamos la Integrar en nuestra estrategia empresarial la Difundir abiertamente nuestra politica
Formacion y desarrollo profesional responsabilidad social corporativa es primordial de responsabilidad social corporativa
continuo de nuestros empleadosy para nosotros, estableciendo objetivos y metas tanto interna como externamente,
colaboradores, favoreciendo una cultura para su consecucion, y midiendo y evaluando mostrando nuestro compromiso con la
empresarial sélida. nuestro progreso y rendimiento. ética, sostenibilidad y el bienestar social.
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Aceptacion y cumplimiento di

Todos los empleados y colaboradores de nuestra empresa deberan conoce
politicas y actuar en conformidad con ellas, desarrollando una cultura empre:
personal coherente con estos principios.

La presente Politica de Responsabilidad Social Corporativa de Fullstep Networks SA ha
sido aprobada por nuestro Comité de Direccion, y se ha incorporado a nuestra normativa
interna. Esta politica establece las pautas y principios que rigen el desempeno empresarial 7
de Fullstep Networks SA en relacion con la responsabilidad social corporativa, asi como los
compromisos que adquirimos en cuanto a la gestion ética, social, ambiental y econémica

de nuestra empresa.
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